
A Política Integrada da Qualidade, Ambiente, Segurança e Responsabilidade Social estabelecida pelo Conselho 
da Administração da TRATOLIXO, foi comunicada a todos os colaboradores e Partes Interessadas e encontra-se 
divulgada por toda a empresa sendo responsabilidade de cada colaborador conhecê-la. Esta será revista periodicamente 
de modo a garantir a sua adequação e relevância para o cumprimento dos objectivos da TRATOLIXO.

POLÍTICA INTEGRADA DA QUALIDADE, 
AMBIENTE, SEGURANÇA E RESPONSABILIDADE SOCIAL
De acordo com a Missão, Visão e as Razões Históricas que levaram à constituição da TRATOLIXO, o Conselho 
de Administração aprovou a seguinte Política Integrada da Qualidade, Ambiente, Segurança e Responsabilidade Social:

Promover a utilização das Melhores Técnicas  Disponíveis e Boas Práticas 
na Gestão Integrada dos Resíduos Urbanos, em consonância com o Plano 
Estratégico para os Resíduos Urbanos (PERSU), mantendo uma atitude 
visionária e de constante inovação no que respeita à Gestão dos Resíduos 
Urbanos.

Proporcionar aos trabalhadores a formação e sensibilização adequadas, 
para melhorarem o desempenho das suas funções, obrigações individuais 
e colectivas, aumentarem os seus conhecimentos e desenvolverem as suas 
competências.

Estabelecer e implementar as acções necessárias para o cumprimento 
dos objectivos e metas definidos, de acordo com a estratégia da empresa 
e com a prestação de um serviço público de elevada qualidade, tornando-a 
uma entidade de referência na área da gestão dos resíduos, promovendo 
a economia circular (resíduos como matéria-prima) e o crescimento 
sustentável.

Melhorar continuamente os seus processos, procedimentos e práticas 
de trabalho, por forma a garantir a satisfação das necessidades e expectativas 
das partes interessadas e eliminar ou minimizar os riscos ocupacionais
e os aspectos ambientais significativos.

Proteger o ambiente e a biodiversidade, prevenindo a poluição e promovendo 
o restauro de ecossistemas, assegurando o uso sustentável de recursos, a adopção
de medidas de mitigação e adaptação às alterações climáticas, bem como 
de controlo e monitorização sistemáticos, e prevenir a ocorrência de lesões 
e doenças profissionais, promovendo um ambiente de trabalho seguro e saudável 
para os colaboradores internos e entidades  externas.

Desenvolver a relação com os Fornecedores e Subcontratados para garantir
que a sua actuação segue os princípios desta Política.

Manter uma comunicação eficaz, interna e externa, destinada a todas 
as partes interessadas sobre assuntos associados à sua actividade.

Proporcionar mecanismos, tempo e recursos necessários à consulta 
e à participação dos trabalhadores.

Manter uma ligação estreita às comunidades onde se insere a sua 
actividade e acção, promovendo educação ambiental com vista 
à sustentabilidade.

Monitorizar e rever o sistema integrado de gestão, por forma  a melhorar 
continuamente o seu desempenho e eficácia.

Cumprir os requisitos legais aplicáveis e outros requisitos subscritos 
pela TRATOLIXO.

O Presidente do Conselho de Administração
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